STATUT
APLISENS SPOLKI AKCYJINEJ
z siedzily w Warszawie

(tekst jednolity)

| POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Spoitka dziata pod firmAPLISENS Spotka Akcyjna.
2. Spoétka mae postugiwa sie wyrdzniajacym ja znakiem graficznym i zywat skroconej
firmy APLISENS S.A.

§2
1. Siedzily spoéiki jest miasto stoteczne Warszawa.
2. Spoétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskieza jej granicami.

3. Czas trwania spoiki nie jest ograniczony.

§3
Spotka mae tworzy oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za grania take uczestniczy

w innych spotkach i jednostkach gospodarczych yukraa grania.

Il PRZEDMIOT DZIALALNO SCI
§4

Przedmiotem dziatalrdoi spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziataldoi jest:
1) Produkcja instrumentéw i przyydow pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych —
26.51.Z,
2) Obrobka mechaniczna elementéw metalowych — 25.62.Z,
3) Dziatalng¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresiernmdityki oraz
dziatalng¢ powiazana — 62.0,
4) Produkcja elektronicznych obwodéw drukowanych 412,
5) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowy@8-11.Z,
6) Naprawa i konserwacja wdzen elektronicznych i optycznych — 33.13.Z,
7) Sprzeda hurtowa pozostatych maszyn i wdzer — 46.69.Z,



8) Sprzeda detaliczna prowadzona przez domy sprzgdevysytkowej lub internet —
47.91.7Z,

9) Sprzeda detaliczna pozostatych nowych wyrobow prowadzonayspecjalizowanych
sklepach — 47.78.Z,

10) Dziatalna¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji — 61.90.Z,

11) Wynajem i zargdzanie nieruchonmigiami wiasnymi lub dzieslawionymi — 68.20.Z,

12) Dziatalna¢ w zakresie inynierii i zwiazane z i doradztwo techniczne — 71.12.Z,

13) Pozostate badania i analizy techniczne — 71.20.B,

14) Wynajem i dzietawa pozostatych maszyn, adzeh oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane — 77.39.Z,

15) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinieogtetych nauk przyrodniczych i
technicznych — 72.19.Z,

16) Dziatalngi¢ w zakresie specjalistycznego projektowania — 7Z,10

Il KAPITAL ZAKEADOWY SPOLKI
§5
1. Kapitat zaktadowy spétki wynosi 2.500.000,00 dwdiomy pic¢sety tyseécy ztotych.
2. Kapitat zaktadowy dzieli gina 12.500.000,00 dwastae miliondw pecset tys¢cy akcji

zwyktych na okaziciela o waroi nominalnej 20 dwadzieia groszy kada.

§6
1. Kapitat zaktadowy moe by podwyzszany i obniany na zasadach i w trybie
okreslonym w kodeksie spotek handlowych.
2. Podwyszanie kapitatu zaktadowego moby dokonane poprzez emgspowych akciji
badZ poprzez zwikszenie wartéci nominalnej dotychczasowych akgciji.
3. Akcje mog by¢ obejmowane w zamian za wktady pigime lub niepienizne.
4. Objecie nowych akcji mge nasipi¢ w drodze subskrypcji prywatnej (tj. zienia oferty
przez Spotk i je] przyjecia przez oznaczonego adresata), subskrypcji zatekni
(tj. zaoferowania akcji wykznie akcjonariuszom, ktérym s prawo poboru) oraz
subskrypcji otwartej (tj. zaoferowania akcji w deedogtoszenia zgodnie z art. 440 § 1
Kodeksu spotek handlowych, skierowanego do osddrykt nie stay prawo poboru), jak
rowniez w drodze oferty publicznej. O wyborze sposobuealj nowych akcji w kapitale

zaktadowym Spétki zdecyduje uchwata walnego zgraread.



5. Dotychczasowym akcjonariuszom spotki  przystugujeawsy pierwszastwa przy
obejmowaniu akcji w podwaszonym kapitale zakltadowym spéiki proporcjonalnie d
posiadanych akcji.

6. Wytaczenie prawa poboru me nasipi¢ w trybie okrélonym w art. 433 § 2 Kodeksu
spoétek handlowych.

7. Z zastrzeeniem art. 348 § 1 Kodeksu spétek handlowych, walp@madzenie nmie
podwyzszy¢ kapitat zaktadowy przeznaczajna tosrodki z kapitatu zapasowego lub innych
kapitatow rezerwowych utworzonych z zysku,gk moga by¢ one uyte na ten cel.

8. Nowe akcje w kapitale zakladowym podigzonym zesrodkéw spotki przystugaj
akcjonariuszom w stosunku do d posiadanych przez nich akcji w dotychczasowym
kapitale zaktadowym.

9. Prawo gtosu z akcji w podvigzonym kapitale zaktadowym przystuguje od dnia
rejestracji tego podwygzonego kapitatu zaktadowego bez wdgl na to czy akcje te zostaty
optacone w cakxi przed zarejestrowaniem kapitatu zaktadowegotezyylko w czsci.

10. Spotka mae emitowa obligacje, w tym rownigobligacje zamienne na akcje i obligacje

Z prawem pierwszsstwa.

87
1. Akcje spotki mog by¢ umarzane za zgadakcjonariusza w drodze ich nabycia przez
spotke (umorzenie dobrowolne).

2.  Warunki dobrowolnego umorzenia akcji ustala uchwakinego Zgromadzenia.

IV ORGANY SPOLKI

§8
Organami spotkis
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
ZARZ AD
§9

Zarzad spotki sktada giz jednej do trzech oséb, w tym Prezesa aduz



§ 10
1. Liczbe cztonkéw Zarzdu okrgla Rada Nadzorcza.
2. Czionkow Zaradu spotki powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza na dliep 3-letni
kadencg.
3. Prezes Zardu, cztonek Zargu lub caty Zarzd spotki mog by¢ odwotani przez Rad
Nadzorcz przed uptywem kadencji.
4. Czlonek Zarzdu mae w kadym czasie zly¢ rezygnacg z wykonywanej funkciji.
Rezygnacja jest skladana w formie pisemnej Przewagtemu Rady Nadzorczej oraz do

wiadomaci pozostatych czionkow Zagdu.

§11
1. Zarzd spotki, pod kierownictwem Prezesa, zg@iza spOil i reprezentuje g na
zewrgtrz.
2. Zarzmd okréla strategi oraz gtdbwne cele dziatania spoétki i przedktadaRadzie
Nadzorczej, po czym jest odpowiedzialny za ich wedroe i realizagj.
3. Zarzd dba o przejrzysts i efektywnd¢ systemu zargdzania spotik oraz prowadzenie

jej spraw zgodnie z przepisami prawa i dppraktylkq.

§12
1. Wszelkie sprawy zwizane z prowadzeniem spoiki, nie zastore ustaw albo
niniejszym statutem do kompetencji Walnego Zgroreadz lub Rady Nadzorczej nakedo
zakresu dziatania Zaqgdu.
2. Uchwaly Zaradu zapadaj bezwzgédna wickszacia gtosow. W przypadku rownoi
gtosow decyduje gtos Prezesa Zahz.

3. Postanowienia ust. 2 nie maastosowania do Zay@u jednoosobowego.

§13
1. W przypadku Zargdu wieloosobowego, do sktadaniawsadczé w zakresie praw i
obowiazkow spofki i sktadania podpisow upoiveeni s tacznie dwaj cztonkowie Zaszlu
lub cztonek Zarzdu i prokurent.
2. W przypadku Zargdu jednoosobowego do sktadania wszystkiétviadczeér woli w

imieniu spotki uprawniony jest Prezes Zgia.

§ 14



Regulamin Zargdu okreli szczegétowo zasady dziatania Zgta, w tym w szczegodlriai
rodzaje spraw wymagagje uchwaty zamdu. Regulamin zagdu uchwala Rada Nadzorcza.

8§15
1. Przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami aragymi podmiotami powizanymi
zarad uzyskuje aprobatrady nadzorczej dla tej transakcji.
2. Obowiazkowi temu nie podlegaj transakcje typowe zawierane na warunkach
rynkowych w ramach prowadzonej dziatadoo operacyjnej przez spatkz podmiotem

zaleznym, w ktérym spétka posiada ghiszasciowy udziat kapitatowy.

RADA NADZORCZA
8§16

1. Rada Nadzorcza sktada& i pieciu do siedmiu cztonkow.
2. Przewodnicacy Rady Nadzorczej, Wiceprzewodnicy Rady Nadzorcze] oraz
cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywaniprzez Walne Zgromadzenie.
3. Kadencja wspodlna Rady Nadzorczej trwa trzy latezastrzeeniem, ze czionkowie
pierwszej kadencji Rady Nadzorczej powotanna wspolia dwuletnia kadena.
4. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie
5. Czionkowie Rady Nadzorczej mpby¢ wybierani ponownie.
6. Przynajmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej powitnyd cztonkami niezalenymi,
ktorzy posiadaj kompetencje i daviadczenie w zakresie rachunko$gd i finansow.
Czlonek niezaliny nie mae pozostawa w stosunkach gospodarczych ze spéini te

uczestniczy w podmiotach pozostgych z ny w statych stosunkach gospodarczych.

8§17
1. Posiedzenia rady nadzorczej zwotuje i przewodni@yich Przewodniezy Rady, a w
razie jego nieobecsoi - Wiceprzewodniczcy.
2. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniejadavartat.
3. Zwotlanie posiedzenia Rady Nadzorczej z inicjatywsrzZdu mae nasipi¢c na jego
wniosek zi@aony na gce Przewodnicego lub Wiceprzewodnigzego Rady. W tym
przypadku posiedzenie Rady Nadzorczej powinno édiyy najp&niej w ciagu 14 dni od

daty zgtoszenia wniosku.

§18



1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwadigl wickszadcia glosdw, przy obecrigi

co najmniej potowy skiadu Rady Nadzorczej, w pradparowndci gloséw rozstrzyga gtos
Przewodnicacego Rady.

2. Czionkowie Rady Nadzorcze] modprac udziat w podejmowaniu uchwat rady, odgaj
swoj gtos na gimie za pérednictwem innego czionka Rady Nadzorczej. Oddgiesu na
pismie nie mae dotyczy spraw wprowadzonych do padku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej, z zastrzeniem art.388 § 4 Kodeksu spoétek handlowych.

3. Rada Nadzorcza mie podejmowauchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezpéredniego porozumiewaniagsna odlegtéc¢, przy czym wszyscy cztonkowie
Rady musz zost& powiadomieni o tr&i projektu uchwaty, z zastrzeniem art. 388 § 4
Kodeksu spétek handlowych.

§19
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dzidkeilnspotki.
2. Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgroemad spotki zwizta ocerg
sytuacji spotki, z uwzgldnieniem oceny systemu kontroli weytrznej i systemu zasglzania

ryzykiem istotnym dla spoiki, jak rownieocery wiasnej pracy.

§ 20
Do kompetencji Rady Nadzorczej naje
1) powotywanie i odwotywanie Prezesa i pozostatycloekéw Zaradu,
2) opiniowanie wnioskow i spraw magych by przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia,
3) wyznaczanie biegtego rewidenta do badania roczepggwozdania finansowego spoiki,
4) zatwierdzanie rocznych planow finansowych spotki,
5) wyrazenie uprzedniej zgody na pedie nastpujacych czynnéci:
a)nabycie i zbycie nieruchoma, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchaceip
o ile wartg¢ nabywanego lub zbywanego mienia przekracza 5%e gmekracza 25 %
aktywow netto spoétki wynikagych z ostatniego bilansu rocznego,
b)zachganie zobowjzan lub rozporadzanie prawem o warloi przekraczajcej 12,5%, a
nie przekraczafgej 25% wartéci aktywow netto spotki wynikagych z ostatniego bilansu
rocznego,
c) wyrazanie zgody na zawieranie uméw z paxanymi spotkami kapitatowymi oraz z

osobami ohjtymi zakazem rozstrzygania (art. 377 Kodeksu spl&idlowych).



§21
Walne Zgromadzenie na wniosek Rady Nadzorczej ulehwegulamin Rady Nadzorczej,
ktory szczegotowo okéta tryb jej pos¢powania oraz zasady powotywania, organigdacj

funkcjonowanie komitetéw Rady.

§22
1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonugwoje prawa i obowiki osobicie.
2. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustaddn@/Zgromadzenie. Warunkiem
wyptaty wynagrodzenia jest obeddoczionka Rady Nadzorczej na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Wynagrodzenie jest nale w przypadku usprawiedliwienia nieobegrio
cztonka na posiedzeniu Rady Nadzorczej przez R&dizorca.
3. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej powinnazai sic z zakresem zadai
odpowiedzialnéci wynikajacej z petnionej funkcji oraz odpowiatlavielkosci spotki i
pozostawaw relacji do jej wynikéw ekonomicznych.
4. Wynagrodzenie czionka Rady Nadzorczej, delegowandgoczasu wykonywania

czynndci cztonka Zarzdu, ustala uchwatRada Nadzorcza.

WALNE ZGROMADZENIE
§23

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub wgdzajne.
2. Spoitka ustala miejsce i termin Walnego Zgromadzenitki sposob, aby umbwi¢
udziat w obradach jak najekszej liczbie akcjonariuszy, przy zachowaniu wymego
art. 403 Kodeksu spotek handlowych. Spotka powinmaazliwia¢ obecnéé¢ na Walnym
Zgromadzeniu przedstawicielom mediow.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zamtzspotki w ciagu 6 miesicy od
zakaczenia roku obrotowego.
4. Projekty uchwat proponowanych do prayip przez Walne Zgromadzenie, z wtigem
uchwat poradkowych i formalnych oraz typowych podejmowanych twku obrad
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, powinny Ilpyzedstawiane akcjonariuszom wraz z

uzasadnieniem oraz opaniRady Nadzorczej.

§24



1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zdrgpotki z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosekoalatiuszy przedstawiggych co
najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego.

2. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umiesi@zekrelonych spraw
w porzdku jego obrad, zgtaszane przez uprawnione podipotyinno by uzasadnione.

3. Zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia naoseki Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy przedstawiggych co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego powimasipi¢ w
ciagu dwodch tygodni od daty zgtoszenia wniosku, w iaren wskazanym wadaniu, z
zastrzeeniem postanowie przepisu art. 402 § 1 Kodeksu spoétek handlowychezali
dotrzymanie tego terminu napotyka istotne przesykodv najbliszym terminie,
umazliwiajacym rozstrzygnicie przez walne zgromadzenie spraw, wnoszonych jegd
obrady.

4. Rada Nadzorcza zwotuje walne zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zaed spotki nie zwotal zwyczajnego walnego zgromadaeni
W przepisanym terminie,

2) jezeli pomimo zigenia przez ragnadzorcz wniosku, o ktdrym mowa w ust. 1, Zadz

spotki nie zwota walnego zgromadzenia w terminigtd@ym mowa w ust. 3.

§25

1. Odwotanie walnego zgromadzenia, w ktérego pdkm obrad na wniosek uprawnionych
umieszczono okétone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wekpsmae nasipic
wytacznie za zgogl wnioskodawcéw. W innych przypadkach walne zgromeadz mae by
odwotane, jeeli jego odbycie napotyka nadzwyczajne przeszkowyikajace z sity wyszej
lub jest oczywdcie bezprzedmiotowe.

2. Odwotanie lub zmiana terminu walnego zgromadzeroavipno nasfpi¢c w takim
samym trybie, jak jego zwotanie, przy doémiu stara ze strony spoiki, aby zdarzenia te nie
uniemaliwiaty lub nie ograniczaty akcjonariuszowi wykongwia prawa do uczestnictwa w

walnym zgromadzeniu.

8§ 26
1. Walne zgromadzenie me podejmowé& uchwaly jedynie w sprawach @bych
porzadkiem obrad.
2. Poradek obrad ustala Zaad spoétki, z zastrzeniem wyptkdw przez prawo

przewidzianych.



3. Rada Nadzorcza Iub akcjonariusze przedstaeyajco najmniej 1/10 kapitatu
zakltadowego, mag zadat umieszczenia poszczegblnych spraw w apdkm obrad
najblizszego walnego zgromadzenia.

4. Zdjecie z poradku obrad, bdz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej

w porzdku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga uzasainie

§ 27
1. Uchwaly walnego zgromadzenia zapadajvykta wigkszacia glosow oddanych, o ile
przepisy ustawy lub statut nie stanguwiacze;.
2. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spdkendiowych do uchwaty

0 rozwizaniu Spotki wymagana jest ghiszas¢ ¥ glosow oddanych.

§ 28
1. Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zdra s¢ przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwotanie cztonkow wiadz lub likwidabar spotki, dz o pociagniecie ich do
odpowiedzialnéci, jak rownie w sprawach osobowych. Ponadto tajne gtosowaniedze
si¢ ha wniosek chéby jednego z obecnych uprawnionych do gtosowania.
2. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przetsorstwa spoétki zapadaj zawsze

w jawnym gtosowaniu imiennym.

§ 29
1. Walne zgromadzenie otwiera Przewodnmz Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sfgod osOb uprawnionych do glosowania wybierag Ssi
przewodniczcego. W razie nieobecém tych osOb walne zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez 4drz
2. Walne zgromadzenie uchwala swoj regulamin ¢kjgcy szczegbtowo tryb

prowadzenia obrad.

§ 30
Cztonkowie Zarzdu oraz Rady Nadzorczej zobewani & do obecnéci na walnym
zgromadzeniu spotki oraz na nadzwyczajnym walnymomgdzeniu spotki w skiadzie
umazliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytag@dawane w trakcie

walnego zgromadzenia.



§31
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia uglgpoza sprawami wymienionymi w Kodeksie
spotek handlowych lub w statucie:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania athrz z dziatalnéci spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
2) powzicie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu strat,
3) udzielenie cztonkom Zasdu absolutorium z wykonania przez nich obgekidw,
4) zmiana przedmiotu dziataléa spotki,
5) zmiana statutu spoiki,
6) podwyzszenie lub obrenie kapitatu zaktadowego,
7) pofaczenie, przeksztatcenie oraz podziat spoiki,
8) rozwiazanie i likwidacja spotki,
9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwistea,
10) zachganie zobowizan lub rozporadzanie prawem o wardoi przekraczajcej 25%
wartasci aktywow netto spotki wynikagych z ostatniego bilansu rocznego,
11) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchadpip uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomei, o ile warté¢ nabywanego lub zbywanego mienia przekracza 25%
wartasci aktywow netto wynikajcych z ostatniego bilansu rocznego,
12) wszelkie postanowienia dotygz roszcze o naprawienie szkody wygdzonej przy
zawigzywaniu spotki, sprawowaniu zaiu lub nadzoru,
13) powotywanie i odwotywanie Przewodnigzego, Wiceprzewodnigzego oraz cztonkdw
Rady Nadzorczej,
14) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,
15) ustalanie wysokiei wynagrodzenia i zasad wynagradzania cztonkow
Rady Nadzorczej,
16) ustalanie wysokii wynagrodzenia dla czionkow Rady Nadzorczej dahanych do
statego, indywidualnego wykonywania nadzoru,

17) uchwalanie regulaminu walnego zgromadzenia.

§ 32
Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcjiprawem poboru powinna
precyzowa cerg emisyjry albo mechanizm jej ustalenia lub zobexa& organ do tego
upowaniony do ustalenia jej przed dniem prawa poborutenminie umaliwiajacym

podgcie decyzji inwestycyjne;j.



V DZIALALNO SC SPOLKI
§33
1. Spotka prowadzi przejrzysi efektywrn polityke informacyjm, zapewniajc dostp do
informacji niezlekdnych do oceny sytuacji i perspektyw spoOiki orazossou jej
funkcjonowania.
2. Spotka prowadzi korporacynstrore internetowy zamieszczap na niej informacje

niezledne dla oceny funkcjonowania spoiki.

§34
Spotka dzy do tego aby w sytuacji, gdy papiery wadiowe wyemitowane przez spétisa
przedmiotem obrotu w #dych krajach lub na emych rynkach i w ramach zdych
systeméw prawnych, realizacja zdarzeorporacyjnych, zwizanych z nabyciem praw po
stronie akcjonariusza, ngpbwata w tych samych terminach we wszystkich kiajaw

ktorych s notowane.

§ 35
Zaden akcjonariusz nie powinien dyuprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji i umow zawigcinprzez spokk z akcjonariuszami lub

podmiotami powgzanymi.

VI GOSPODARKA SPOLKI
8§ 36

1. Zarzd spotki obowszany jest do kaca marca danego roku spgulzi¢ i ztozy¢ radzie
nadzorczej sprawozdanie finansowe za ubiegly r@z grisemne sprawozdanie zgu z
dziatalngci spétki w tym okresie.

2. W ciagu trzech miescy po uptywie roku obrotowego Zad sporadzi i przedstawi do
badania wyznaczonemu bieglemu rewidentowi roczneravgmzdanie finansowe
i sprawozdanie z dziatala spoétki, a naspnie wraz z opini i raportem biegtego rewidenta
Z przeprowadzonego badania oraz wraz z wnioskasprawie podziatu zyskuadz pokrycia
straty - Radzie Nadzorczej, celem wignia przez ni oceny, o ktorej mowa w art. 382 8§
3 Kodeksu spotek handlowych. Odpisy sprawozdamansowego, sprawozdania Zgia z

dziatalngci spotki, wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadajroraz odpisem opinii



bieglego rewidenta, as wydawane akcjonariuszom na ictadanie, nie p#niej niz na
15 (pktnacie) dni przed terminem zwyczajnego walnego zgraead.

§ 37
1. Spotka prowadzi rzetedrrachunkowé¢ zgodnie z obowdzujacymi przepisami.
2.  Rokiem obrotowym spotki jest rok kalendarzowy.

§ 38
1. Sposbb przeznaczenia czystego zysku spétkisbkrehwata walnego zgromadzenia.
2. Walne zgromadzenie me przeznacayczgsé zysku na:
1) pozostate kapitaty i fundusze lub inne cele, élioree uchwad walnego zgromadzenia,

2) dla akcjonariuszy.

§ 39
1. Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strakig mog powstd w zwiazku
z dziatalndcia spotki. Coroczne odpisy na kapitat zapasowy powinmiynost co najmniej
8 % zysku za kaly rok obrotowy i powinny by dokonywane dopoki kapitat ten nie ggiie
co najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowegoysdka¢ odpisoOw na kapitat zapasowy
ustala walne zgromadzenie. Do kapitatlu zapasowegglgwa si nadwyki osiagnicte przy
emisji akcji powyej ich wartdci nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztow grastakze
doptaty dokonywane przez akcjonariuszy. g€yaiu kapitatlu zapasowego rozstrzyga walne
zgromadzenie, jedna& czsci kapitatu zapasowego w wysakd jednej trzeciej kapitatu
zaktadowego mma wy¢ jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozddimansowym.
2. Spotka tworzy kapitat (fundusz) rezerwowy z odpiswzysku netto na ten kapitat,
w wysokaci 2% (dwa procent) za dany rok obrotowy, do czagly, fundusz ten oggnie
10 % (dziesi¢ procent) wysokéri kapitatu zaktadowego. Kapitat rezerwowy ieoby
przeznaczony na pokrycie szczegoélnych strat lub atkdv, a take na podwyszenie
kapitatu zaktadowego oraz na wyptatywidendy.

3. Ponadto spotka nmie tworzy inne fundusze przewidziane w przepisach prawa.

§ 40
1. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz drzievyptaty dywidendy ustala walne

zgromadzenie w taki sposob, aby czas przypagigomedzy nimi byt maliwie najkrotszy,



a w zasadzie nie dtazy niz 15 dni roboczych. Ustalenie diszego okresu pordzy tymi
terminami wymaga szczegoétowego uzasadnienia.

2. Zarzd, za zgod Rady Nadzorczej, jest upowdony do wyptaty akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na konreku obrotowego, j@li spotka

posiadasrodki wystarczajce na wyptat zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych.



